Q Ung Sorg

Bestyrelsesmgde torsdag den 16. april 2020
Microsoft Teams kl. 17.30 — 19.30

Medlemmer:

Politiske repreesentanter:

Kristian Egebaek Mortensen, udpeget af Byradet, formand
Lasse Dreiboldt Olsen, udpeget af Byradet

Medarbejder repreesentanter:

Mette @stergaard, valgt af Fritidsunderviserne

Ida Damkjeer Jensen, valgt af Fastansatte medarbejdere

Fra administrationen deltager leder Camilla Ledsgaard Jensen og Andreas Behrendt Lau

Afbud:
Fraveerende:

Dagsorden

1. Godkendelse af dagsordenen.
Godkendes.

2. Drgftelse af det kommende mgde med BUU den 19/5 2020
Bestyrelsen gnsker en dagsorden til dialogmadet:
e Hvad er Ung Sorg — og i hvilken retning, pa baggrund af idéer, arbejder bestyrelsen?
e Hvad gnsker politikerne?
e Hvad forventer politikerne, at Ung Sorg skal levere?
e Hvad tror politikerne, at Ung Sorg kan?
Bestyrelsen gnsker forventningsafstemning af ovenstadende, far den endelige sagsfremstilling 9/6.
Bestyrelsen gnsker, at der udarbejdes et forslag til en dagsorden.
| forhold til den endelige sagsfremstilling kommer dialogmadet efter deadline, og derfor gnsker
bestyrelsen udseaettelse af fristen for indlevering af sagsmateriale.
Camilla undersgger, om det er en mulighed?

3. Fremtidens Ung Sorg.
Orientering om resultatet af ungeundersggelsen. Bilag tilsendt.
Bestyrelsen udtrykker tilfredshed med de 4 temaer, som der fokuseres pa
Bestyrelsen gnsker, at BUU orienteres om, at Ung Sorg i fremtiden arbejder opsggende og under-
sggende i forhold til unge, s& denne undersggelse blot er farste fase i fremtidens Ung Sorg.

4. Orientering om demokratiprojekt.
Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning og ensker, at demokratiprojektet kort fremlaegges pa
dialogmgdet den 19/5 for BUU, da det er en del af fundamentet i den nye vision.
Bestyrelsen gnsker demokratiprojektet til gennemlsesning lgbende.

5. Naeste bestyrelsesmgde: uge 20 den 12. maj 2020 kl. 19.00 — 21.00



